AURORA - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
TERAPEUTAS ARTISTICOS ANTROPOSOFICOS

ESTATUTO CONSOLIDADO

Art. 1° De acordo com a vontade manifestada pelas pessoas que assinaram a correspondente Ata de
fundacdo e constituicdo, foi fundada uma associacdo civil para fins ndo econdémicos, com personalidade
juridica distinta dos seus associados, a qual se regerd pelo presente estatuto consolidado e de
conformidade com a legislacdo respectiva, naquilo em que esta lhe for aplicavel.

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 2° A Associacdo denomina-se “Aurora - Associacdo Brasileira de Terapeutas Artisticos
Antroposoficos”.

Paragrafo Unico - A denominacdo ndo poderd ser usada por nenhum associado, nem pela propria
Associacdo, com finalidade promocional de carater comercial, politico ou partidario de qualquer espécie.

Art. 3° A Associacgdo terd sua sede e foro na rua da Fraternidade, 156, Alto da Boa Vista, Sdo Paulo,
Capital.

Art. 4° A Associagdo podera manter representacGes reconhecidas pelo Colegiado de Administracdo em
qualquer ponto do territorio nacional.

Art. 5° O prazo de duracao da Associagdo é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 6° A Associacdo, que ndo tem finalidade lucrativa, propor-se-a a:

I - contribuir para a normatizacdo, o aprofundamento e a divulgacdo da Terapia Artistica Antroposofica,
profissdo fundamentada na visdo de Homem, médica, terapéutica e artistica ampliada pela Ciéncia
Espiritual criada por Rudolf Steiner, e no conhecimento pratico e tedrico de Arte;

Il - reconhecer e respaldar o profissional terapeuta artistico no exercicio de sua atividade
terapéutica;

111 - defender o direito do livre exercicio da Terapia Artistica Antroposofica como método terapéutico;

IV - informar, através de cursos, seminarios, palestras, publicacfes e outros meios, 0s principios da
Terapia Artistica Antroposofica e promover o dialogo com outras fontes de conhecimento;

V - representar a Terapia Artistica Antroposofica perante instituicdes publicas e privadas;

VI - coordenar as atividades da Terapia Artistica Antroposoéfica no territorio nacional.



CAPITULO 111 - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° O quadro de associados da entidade sera composto por pessoas fisicas que se identifiquem com os
objetivos da Associagéo.

Art. 8° A qualidade de associado ndo sera transmissivel, sendo que este ndo serd titular de qualquer quota
ou de fracéo ideal sobre o patriménio da Associacao.

Art. 9° Poderdo ser celebrados convénios, acordos ou termos de parcerias com pessoas fisicas ou
juridicas, bem como instituida a figura do patrocinador para aquele que contribuir financeiramente;
apoiador para aquele que doar servicos ou produtos; e parceiro para aquele que tiver o mesmo publico
alvo ou objetivos compativeis com os da Associacdo, através de decisdo do Colegiado de Administracéo.

SECAO | - DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 10 A Associacdo sera composta de associados fundadores e mantenedores.

§1° - Sdo associados fundadores as pessoas fisicas que foram admitidas na data de aprovacao do primeiro
estatuto social da Associacdo, sendo que estes associados terdo os mesmos direitos e obrigacfes dos
associados mantenedores :

Adélia Maria da Gléria Curvo, Ana Teresa Marques Penteado, Edna Andrade, Gisela Von Koss, Gabriela
Seltz, Helena da Gléria Medeiros Urben, Luciana Vasconcelos, Marcia Abumansur, Maria Alice Nobre
Martins, Maria Cecilia Vargas Staubli, Marilena Mamprim, Mary Lucy Camara Porto, Melba Echenique
Proutiere, Simone Ornelas Figueiredo, Verdnica Vivian Bella Guendelman Briner.

§2° - S&0 associados mantenedores todos os Terapeutas Artisticos que fizeram pedido de admissdo através
de impresso proprio, cabendo ao Colegiado de Administragdo, ad referendum da Assembléia Geral, a
aceitacdo ou ndo da inscricdao do candidato, ou seja, Terapeutas Artisticos que comprovem, atraves de seu
historico profissional, interesse correspondente ao da Associacdo Brasileira de Terapeutas Artisticos
Antroposoficos.

83° - Serdo associados honorarios as pessoas fisicas que tenham prestado servigos relevantes a
comunidade ou a Antroposofia, ou, ainda, que tenham se distinguido em qualquer setor da vida nacional
por seu notavel conhecimento na area da Terapia Artistica, aos quais o Colegiado de Administracéo
entender merecedores desta distingdo, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 11 Ao associado fundador, sem prejuizo dos direitos que Ihes couberem, podera ser conferido o titulo
de associado honorario.

Paragrafo Unico — E vedada toda e qualquer forma de discriminacdo por motivo de nacionalidade, raca,
cor, género, credo religioso ou de outra qualquer natureza.



SECAO Il - DA ADMISSAO E EXCLUSAO

Art. 12 A admissdo de associado sera proposta por dois associados e serd submetida ao Colegiado de
Administracdo, que podera aprova-la ou ndo, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 13 Os associados serdo excluidos, cessando, em consequéncia todos os seus direitos e suas
obrigacoes:

I - no caso de morte;

Il - por deliberagdo do Colegiado de Administragdo, no caso de justa causa, assegurado o direito de defesa
em procedimento préprio, cabendo recurso a Assembléia Geral;

111 - por deliberacdo da Assembléia Geral no caso de serem associados fundadores, no caso de justa causa,
assegurado o direito de defesa em procedimento proprio;

IV - quando deixarem de pagar suas contribuigdes associativas;

V - comunicarem seu desligamento da Associacdo mediante comunicacdo por escrito ao Colegiado de
Administracéo.

§1°- O candidato ndo admitido, assim com o associado desligado ou excluido podera requerer ingresso
nos termos do art. 12.

82° O associado desligado ou excluido ndo tera direito a qualquer restituicdo das importancias pagas a
titulo de contribuicGes associativas.

SECAO Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 14 S3o direitos dos associados fundadores e mantenedores:

I - ser votado para ocupar cargos da Associacdo, sendo que, no caso do Colegiado de Administracao,
devera pertencer a Associacao por um periodo minimo de dois anos;

Il - propor a admisséo de novos associados;

111 - solicitar a exclusdo de qualquer associado;

IV - recorrer das decisdes que julgar lhe tenham sido prejudiciais ou dos atos do Colegiado de
Administracao;

V - assistir as reunides de qualquer dos 6rgaos administrativos, exceto as privativas;

VI - requerer a convocacdo do Colegiado de Administragdo ou da Assembléia Geral, obedecidas as
disposicdes a respeito.

Paragrafo unico — Os associados que ndo estiverem em dia com as contribui¢cdes associativas ndo teréo
direito de votar nem de serem votados para 0s cargos .

Art. 15 Sdo deveres dos associados fundadores e mantenedores:

| - respeitar e cumprir o estabelecido neste Estatuto;

I1 - respeitar as decisdes do Colegiado de Administracdo e da Assembléia Geral;
111 - satisfazer seus compromissos financeiros para com a Associagao;

IV - votar nas elei¢des para os cargos da Associacao.



CAPITULO IV - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 16 As receitas e o patrimonio da Associago serdo constituidos de:

I - contribuicGes dos associados fundadores e mantenedores;
I1 - doacgdes e quaisquer outras contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas;
111 - bens moveis e imoOveis que a Associacao venha a adquirir.

Art. 17 Os bens imdveis, os titulos de renda, a¢des ou obrigagdes, ou qualquer outro valor pertencente a
Associacdo poderdo ser vendidos, permutados ou convertidos em outros valores, mediante decisdo do
Colegiado de Administracdo, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 18 O patriménio social sera aplicado na consecucdo dos objetivos sociais e, em caso de dissolugdo da
Associacao, serd ele destinado a uma associacdo com objetivos e finalidades ligados as diversas iniciativas
antroposdéficas no Brasil a ser designada nesta oportunidade, ndo cabendo qualquer forma de restituicdo
das contribuicdes, doacBes ou outros pagamentos que os associados tenham prestado ao patriménio da
Associacao.

Art. 19 Os associados ndo responderdo solidariamente e subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas
pela Associacao.

Art. 20 O Colegiado de Administracdo decidira acerca da fixacdo de contribuicGes, ad referendum da
Assembléia Geral.

CAPITULO V - DO ORCAMENTO
Art. 21 Anualmente o Colegiado de Administracdo elaborard uma proposta orcamentaria, que sera
submetida a discussao e aprovada pela Assembléia Geral.
Art. 22 E vedado o pagamento de despesas ndo previstas no orcamento anual.
81° - Pelo pagamento de despesas ndo aprovadas pelo Colegiado de Administracdo ndo previstas no

orcamento anual, e em casos plenamente justificados poderd responder o Diretor Financeiro, e
solidariamente o Diretor Presidente se este as houver autorizado.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAO

Art. 23 O exercicio fiscal tera inicio no dia 1° de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro de cada ano.
Art. 24 S&o 6rgdos da Associacao:

I - 0 Colegiado de Administragéo;
Il - o Conselho Fiscal,



111 - o Conselho Consultivo;
1V - a Assembléia Geral.

SECAO | - DO COLEGIADO DE ADMINISTRACAO

Art. 25 A Associacdo sera administrada pelo Colegiado de Administragdo composto de: um Diretor
Presidente, um Diretor Financeiro, um 1° Diretor Secretario, um 2° Diretor Secretario e um Diretor
Cultural, quem serdo eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de dois anos, podendo ser reeleitos.

81° - Na hipdtese de reeleicdo de um dos membros do Colegiado, a duragdo de seu mandato ndo devera,
ultrapassar dois mandatos, salvo se ndo houver candidatos.

Art. 26 Os membros do Colegiado de Administracdo serdo escolhidos dentre os associados fundadores e
mantenedores que estiverem em dia com as suas contribuicdes, sendo que ndo receberdo qualquer
remuneracao pelos servicos prestados a Associacao.

Paragrafo Unico Os integrantes do Colegiado de Administracdo deverdo ter pelo menos dois anos de
associacao e, pelo menos dois deles devem ser membros da Sociedade Antroposofica.

Art. 27 A Associacdo ndo distribuird lucros, bonificacdes ou vantagens de quaisquer espécies a dirigentes,
conselheiros, associados fundadores ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 28 A eleicdo dos integrantes do Colegiado de Administracdo sera efetuada pelo voto secreto ou
publico segundo decisdo da Assembléia Geral.

§1° - Na nomeacdo do Diretor Presidente, a Assembléia optard preferencialmente, por pessoa que, em
exercicios anteriores tenha ocupado cargo no Colegiado de Administracao.

§2° - Diretor Presidente sera eleito nominalmente; sendo que os demais membros do Colegiado poderdo
ser eleitos em conjunto, a critério da Assembléia Geral, distribuindo entre si 0s cargos remanescentes.

Art. 29 SO poderao concorrer a eleicdo do Colegiado de Administracdo os candidatos que hajam requerido
0 seu registro ao Diretor Presidente com antecedéncia minima de quinze dias, ou a critério da Assembléia
Geral.

Art. 30 Em caso de morte ou impedimento definitivo de qualquer membro, os demais integrantes do
Colegiado de Administragéo, reunidos especialmente para esse fim, poderdo escolher um substituto para
assumir temporariamente o cargo, até a Assembléia Geral eleger novo membro.

Art. 31 O Colegiado de Administragdo reunir-se-a4 quantas vezes o Diretor Presidente ou seus demais
integrantes julgarem necessario. Estes Ultimos deverdo solicitar a convocacdo do Colegiado de
Administragdo por intermédio do Diretor Presidente. Dessas reunides poderdo ser lavradas atas,
devidamente assinadas pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Secretario.

81° - O Colegiado de Administracdo podera se reunir com 3 diretores, buscando o consentimento e 0
comprometimento de todos os membros do Colegiado.



82° - As decisdes serdo tomadas, por consenso, ou na impossibilidade deste, por maioria de votos dos
presentes a reunido, tendo o Diretor Presidente voto de qualidade, em caso de empate.

Art. 32 - Competird ao Colegiado de Administracéo:

I - gerir e administrar a Associacao;

Il - propor um regulamento interno da Associacdo, se entender necessario, submetendo-o a aprovacédo da
Assembléia Geral, e estabelecer critérios para o uso e aplicacdo de seu patrimonio;

111 - elaborar relatérios anuais sobre as atividades e contas da Associacdo, a serem submetidas, juntamente
com o Balanco, a deliberagcdo da Assembléia Geral;

IV - decidir sobre admissdes de associados, e propor a concessdo de titulo honorario;

V - executar todas as deliberacdes da Assembléia Geral;

VI — zelar pela observancia da lei e deste estatuto.

Art. 33 - Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a Associacdo, em juizo ou fora dele;

Il - convocar as reunides do Colegiado de Administracdo e as Assembléias Gerais;

11 - presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias bem como as reunies do Colegiado de
Administragéo;

IV — cumprir e fazer cumprir o presente estatuto

V — movimentar com o Diretor Financeiro, as contas bancarias da Associagao.

Art. 34 - Compete ao 1° Diretor Secretério

I - dirigir e superintender todos os trabalhos da secretaria;

Il - lavrar e subscrever as atas das reuniGes do Colegiado de Administracdo e das Assembléias Gerais.
I11 - auxiliar o Diretor Presidente, desempenhando as atribuicdes que este Ihe cometer

IV - substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

V — Manter, sob sua responsabilidade, o arquivo da Associagao.

Art. 35 - Competird ao 2° Diretor Secretario auxiliar e substituir, quando necessario, o 1° Diretor
Secretario em suas atribuicGes

Art. 36 - Competir ao Diretor Financeiro:

I - responder pelas finangas da Associagdo, bem como orientar e superintender a contabilidade da mesma;
I1 - assinar com o Diretor Presidente os cheques e demais documentos bancarios;

I11 - prestar esclarecimentos aos demais membros do Colegiado de Administracdo e do Conselho Fiscal
quando solicitado.

Art. 37 - Compete ao Diretor Cultural orientar e superintender todas e quaisquer atividades de cunho
cultural, artistico e intelectual, sendo responsavel, consequentemente, por todo processo de organizacao e
implementacdo dessas atividades.

SE(;AO Il - DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 38 O Colegiado de Administracdo sera assistido por um Conselho Consultivo, ndo obrigatorio,

composto de trés até cinco membros eleitos em Assembléia Geral dentre os associados em dia com suas
contribuigdes.



81° - O mandato dos integrantes do Conselho Consultivo sera de dois anos, permitida a reeleigéo.

Art. 39 O Conselho Consultivo podera se pronunciar por escrito, sob a forma de recomendacdo ao
Colegiado de Administracdo, sobre todos 0s assuntos relevantes que, a seu critério, julgar necessario
opinar, ou sobre todos 0s assuntos sobre os quais for consultado pelo Colegiado de Administracéo.

81° - O Conselho Consultivo poderd solicitar reunido com o Colegiado de Administracdo sempre que
julgar necessario.

Art. 40 As recomendacdes do Conselho Consultivo serdo tomadas em reunifes de seus integrantes,
considerando-se a presenca minima de dois conselheiros para tanto.

Pardgrafo Unico - As recomendacbes serdo tomadas, preferencialmente por consenso, ou na
impossibilidade deste, por maioria de votos dos presentes.
SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 O Conselho Fiscal sera composto de no minimo trés e de no maximo cinco membros eleitos em
Assembléia Geral dentre os associados em dia com suas contribuicdes.

81° - O mandato dos integrantes do Conselho Fiscal serd de dois anos, permitida a reelei¢do. Seus
integrantes poderdo acumular os cargos de conselheiro fiscal e consultivo, se necessario.

Art. 42 O Conselho Fiscal emitira parecer escrito, sobre todos os assuntos financeiros e contabeis que, a
seu critério, julgar necessario se manifestar, ou sobre todos os assuntos sobre o0s quais for consultado pelo
Colegiado de Administracéo.

§1° - O Conselho Fiscal podera solicitar reunido com o Colegiado de Administracdo sempre que julgar
necessario.

Art. 43 Os pareceres do Conselho Fiscal serdo aprovados em reunifes de seus integrantes, considerando-
se a presenca minima de dois conselheiros para tanto.

Paragrafo Unico — Os pareceres serdo aprovados, preferencialmente por consenso, ou na impossibilidade
deste, por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO VII - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Art. 44 A Assembléia Geral sera constituida pelos associados fundadores e mantenedores em dia com as
contribui¢bes da Associagdo e se reunird ordinariamente até o dia 30 de junho de cada ano, por

convocagdo expressa do Colegiado de Administracao.

Paragrafo unico - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagdo do Colegiado de
Administracdo ou a pedido, por escrito, de um quinto dos associados fundadores e mantenedores.

Art. 45 As convocacdes para as Assembléias Gerais serdo realizadas atraves de carta enviada pelo correio
convencional ou pelo correio eletrdnico, edital publicado no sitio eletrénico da Associacao, enderecados a



cada associado fundador ou mantenedor, com antecedéncia minima de quinze dias da data marcada para a
realizacdo das mesmas.

Art. 46 Caso néo haja a presenca de no minimo dois tercos dos associados fundadores e mantenedores na
primeira convocacdo, a Assembléia Geral deliberarda em segunda convocacdo, meia hora depois, com
qualquer nimero de presentes.

Pardgrafo Unico - Serd permitido aos associados fundadores e mantenedores em dia com suas
contribuicdes fazerem-se representar na Assembléia Geral por outro associado fundador ou mantenedor,
ainda que conselheiro, mediante procuragdo, que devera conter os poderes especificos para tanto.

Art. 47 — Iniciados os trabalhos, a Assembléia Geral elegerd o seu Presidente, responsavel pelo
andamento dos trabalhos, bem como o seu secretario, responsavel pela lavratura da respectiva ata.

Art. 48 A Assembléia Geral Ordinaria cabera:

I - deliberar sobre as contas apresentadas pelo Colegiado de Administracdo e o Balanco do exercicio
social, que deveré ser levantado no dia 31 de dezembro de cada ano;

Il - eleger os membros do Colegiado de Administracdo, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal, a
cada dois anos;

111 - apreciar o relatorio anual do Colegiado de Administracéo;

IV — revogar ou reformar as decisbes do Colegiado de Administracdo que entender inadequadas aos
interesses da Associacao;

V - decidir sobre quaisquer assuntos de interesse da Associacao.

8 1° — A forma de deliberar, bem como a forma de elei¢cdo, como a composi¢do de grupos ou eleicdo
individual para cada funcdo, bem como se o voto sera aberto ou ndo, serdo decididas preliminarmente,
como questdo de ordem, quando da instalagdo da Assembléia Geral convocada para este fim.

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre assuntos expressos e claramente
mencionados no ato da convocacao.

Art. 49 A destituicdo de membros do Colegiado de Administracdo, do Conselho Consultivo e do
Conselho Fiscal, bem como a alteracdo deste Estatuto devera ser deliberada em Assembléia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Art. 50 As deliberacdes referentes a destituicdo de membros e a alteracao de seu estatuto a serem tomadas
em Assembléia Geral Extraordinaria deverdo contar com a presenca de dois tercos dos associados
fundadores e mantenedores na primeira convocagdo ou em segunda convocagdo, meia hora depois, com
qualquer nimero de presentes.

Paragrafo unico - Caso ndo haja a presenca de no minimo dois ter¢cos dos associados fundadores e
mantenedores na primeira convocacao, a Assembléia Geral deliberard em segunda convocacdo, meia hora
depois, com qualquer nimero de presentes.



CAPITULO VIII - DA LIQUIDACAO

Art. 51 Deliberar-se-a sobre a dissolucdo da Associacdo em Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, nos termos do disposto no artigo 48.

81° - Sendo aprovada a sua dissolucdo, devera ser nomeado liquidante que devera saldar todas as
obrigacGes da Associacao e apurar o seu patriménio liquido que sera destinado a uma associacao para fins
ndo econbmicos com objetivos e finalidades ligados as diversas iniciativas antroposéficas no Brasil a ser
designada nessa oportunidade.

§2° - E vedada expressamente a restituicdo de qualquer contribuicdo, doacdo ou outro pagamento que o
associado tenha prestado ao patrimoénio da Associacao.
CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Administracdo, ad referendum da
Assembléia Geral.

Art. 53 Serd nulo e de nenhum efeito, todo e qualquer ato executivo, administrativo, orientador ou
fiscalizador das atividades sociais, realizados com inobservancia deste Estatuto, responsabilizando-se, em
qualquer caso, os associados infratores.
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